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Konu : Dolu Kadro Degisikligi Cetveli

GENEL KURUL BASKANLIGINA

22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete de yayimlanan Yoénetmelik ile Belediye ve
Bagh Kuruluslart ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin  11%inci maddesi geregince dolu kadrolarda degisiklige gidilmesine ihtiyag
duyulmustur.

Bu nedenle, kurumumuzda gorev yapan personellerden bulunduklari unvan ve hizmet
stireleri itibariyle 657 sayili Kanunun 68/B sartlarini tagiyanlar ile isgal ettikleri miiktesepleri
bakimindan kadro derecelerinin diisiiriilmesine gerek olan personeller igin Memur Dolu Kadro
Degisikligi teklif cetveli hazirlanarak Yénetim Kuruluna sunulmus ve 30.04.2024 tarih ve 197
sayili karari ile 6n incelemesi yapilarak 2024 yili Mayis ay1 Genel Kurul toplantisina sunulmasina
karar vermistir.

Bu itibarla, ekte sunulan Memur Dolu Kadro Degisikligi Cetvelinin, 2560 sayili Kanunun
6 nc1 maddesinin (d) fikrast “Personel kadrolarmun ihdas, degistivilme ve kaldiridlmasina karar
vermek”  hilkmii geregince, 2024 yili Mayis ay1 ASAT olagan Genel Kurul Toplantisinda
gortisiilerek karara baglanmak iizere Genel Kurul’a havalesini arz ederim.

Genel Kurul’a
08./05/2024

Ek: Dolu Kadro Degisikligi Teklif Cetveli (1 Sayfa)

-~ T Adres: Fabrikalar Mah. Dumlupinar Bulvar No'3 ANTALYA Ayrintili bilgi igin irtibat : M.KARAMAN
o) Tel: (242)310 1444 Faks : (242) 310 1201 Elektronik A : www.asat.gov.tr
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