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ANTALYA SU VE ATIK SU IDARESI GENEL MUDURLUGU HUKUK
MUSAVIRLIGI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tamimlar

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1-(1) Bu Y6netmeligin amaci, Antalya Su ve Atiksu Idaresi Genel Miidiirliigii Hukuk
Miisavirligi’nin teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini tanzim
etmektir.

Degisik; (20/11/2019 tarih ve 29 sayih Genel Kurul Karari)

2) Antalya Su ve Atiksu Idaresi Genel Miidiirliigii Hukuk Miisavirliginin ¢aligsma sekil ve sartlari,
I.Hukuk Misaviri, Hukuk Miisavirleri, Avukatlar ve biiro personelinin gérev ve yetkileri bu
yonetmelikte gosterilmistir.

Hukuki dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 18.02.1995 tarihli ve 22206 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan 28.12.1994 tarihli ve 94/6516 sayili Bakanlar Kurulu karari ile AS AT Genel
Midirligii Kurulus, Gérev, Yetki ve Teskilat Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3-(1) Bu Yonetmelikte gecen,

a) Idare: Antalya Su ve Atiksu Idaresi Genel Midiirltigii’ni, kisaca ASAT 1,
b) Makam: Genel Mudiir veya varsa yetki verdigi Genel Miidiir Yardimcisini,

¢) Birim: ASAT Genel Miidiirliigii biinyesindeki dogrudan Makama bagli birimler ile Daire
Bagkanliklarini ve Sube Miidiirliiklerini,

¢) Miisavirlik: Antalya Su ve Atiksu Idaresi Genel Miidiirliigii Hukuk Misavirligi’ni,

d) Avukat: [lgili mevzuat hiikiimlerine gére Hukuk Miisavirligi binyesinde ¢alisan Avukatlari,

¢) Miisavirlik personeli: Hukuk Miisavirligi biinyesinde ¢alisan Hukuk Miisavirleri, Avukatlar,
Sefler ve sefliklerde ¢alisan personeli ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat Yapisi ve Baghlik; Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Teskilat yapisi ve baghhk
MADDE 4-(1) ASAT Hukuk Miisavirligi: 1. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri, Avukatlar,
sefler ve yeterli sayida personelden miitesekkildir.

(2) Hukuk Miisavirligi dogrudan Genel Miidiire bagh olarak faaliyetlerini ifa eder. 1. Hukuk
Misaviri, Hukuk Miisavirleri ve Avukatlar gorevlerini, davalari veya icra takiplerini Genel Miidiir
adina ifa ederler.

Gorev ve yetki

MADDE 5-(1) Hukuk Miisavirligi’nin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Makam tarafindan tevdi edilen konular hakkinda hukuki miitalaa vermek, hukuki konulara dair
islemleri ifa etmek,
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Degisik; (20/11/2019 tarih ve 29 sayil Genel Kurul Karan)

b) Idarenin vekili olarak idare leh veya aleyhine agilan davalar ile icra takiplerini veya icra
islemlerini; adli, idari veya mali yargi mercileri ile hakem ve hakem heyetleri ile arabulucular
nezdinde takip ederek neticelendirmek, bunlarin dosyalarini tanzim etmek ve kayitlarini tutmak,

¢) Personel, sosyal giivenlik veya sendikalar mevzuati ile diger kanunlarin uygulanmasindan dogan
anlasmazliklarin ¢dziimiinde yardimer olmak ve is uyusmazliklarinda Idareyi temsil etmek,

¢) Hukuk Miisavirliginin katilmasi 6ngoriilen komisyonlara istirak etmek,

d) Idarenin gorevleriyle ilgili olarak birimlerce hazirlanan ve tetkiki talep edilen diizenleyici
islemlerle sozlesme ve sartname taslaklarini tetkik ederek istisari mahiyette hukuki miitalaa
bildirmek,

e) Teftis veya sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak Hukuk Misavirligine intikal ettirilen
raporlar tetkik ederek mevzuatin icap ettirdigi is ve islemleri ifa etmek,

Degisik; (20/11/2019 tarih ve 29 saydi Genel Kurul Karari)

f) Genel Midiirliige gelen her tiirlii adli ve idari yargi mercileri ile hakemlerden, icra dairelerinden
ve arabuluculardan gelen tebligatlari alarak ilgili birimlere yonlendirmek, ilgili birimlerden gelen
bilgi ve belgeleri yukarida sayilan ilgili makamlara iletmek, ilgili birime yazili veya sozlii miitalaa
vermek.

g) Idarenin faaliyetlerinde hukuki aksaklik tespit edilmesi halinde, Makama bilgi vermek ve
konuyu ilgili birim amirine iletmek,

g) Makam tarafindan verilen diger gorevleri ifa etmek.

(2) Hukuk Miisavirligi, mevzuat ve bu Yonetmelik ile verilen yetkilerin yani sira, Makamca verilen

vekaletnamelerdeki yetkileri kullanarak gorev ifa eder.

1. Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6-(1) 1. Hukuk miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardar:

a) Hukuk Miusavirligi'ni temsil etmek, Hukuk Misavirligi ile diger birimler arasindaki isbirligini
saglamak,

b) Hukuk Misavirligi’ne verilen gorevlerle ilgili konularda Makama miisavirlik yapmak, Makam
tarafindan tevdi edilen konular hakkinda hukuki miitalaa vermek, birimlerden intikal ettirilen
konularda hukuki yardim yapmak veya yaptirmak,

¢) Hukuk Miisavirligi’nin ¢alismalarini birimin en st idarecisi olarak tanzim ve idare etmek,
Misavirlik ici talimat yayinlamak, Miisavirligin ¢alisma usul ve esaslarini mevzuat ¢ergevesinde
belirlemek, Miisavirlik personelinin hizmet i¢i egitimini temin etmek, belli bir konuya ait mevzuatin
Miisavirlik personeli arasinda degisik bigimlerde anlasildigi veya yorumlandigi hallerde goriis ve
uygulama birliginin temini i¢in icap eden tedbirleri almak,

¢) Hukuk Miisavirlerinin gérev ayrimini belirlemek, yetkilerinin bir kismini gerekli gordiigiinde
Hukuk Miisavirlerine devretmek,

d) Hukuk Miisavirligi’ne gelen evraki, geregi ifa edilmek iizere Hukuk Miisavirine, Avukata veya
personele havale etmek,

e) Hukuk Misavirligi personelinin verimli bir sekilde calismasini temin etmek, gorevlerin tam

olarak ifa edilip edilmedigini teftis etmek,
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f) Hizmetin iyi islemesi i¢in gerekli gordiigti diizenlemeleri yapmak; yazili veya sozlii talimatlarla
Hukuk Miisavirleri, Avukatlar ve diger tiim ¢alisanlari yonlendirmek; tespit edilen aksakliklarin
giderilmesi maksadiyla icap eden tedbirleri almak ve ayrica Genel Midiirlik Makami oluru ile
gerektiginde Hukuk Miisavirleri, Avukatlar ve diger tiim ¢alisanlart personelini ilgelerde
gorevlendirmek,

g) Mevzuat diizenlemeleriyle ilgili ¢alismalara istirak etmek,

g) Hukuk Miisavirligi’nin en st idarecisi olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu geregince sahip oldugu gorevleri ifa etmek ve yetkileri kullanmak,

h) Gegici siire gorevde bulunamayacagi donemlerde, Hukuk Miisavirlerinden birini 1. Hukuk
Miisavirine vekalet etmek lizere Makam onayina sunmak,

1) Hukuk Miisavirligi’nin gérev konulariyla ilgili olarak yargi mercileri veya idari merciler gibi tiim
kamu hukuku kisileri ve 6zel hukuk gercek ve tiizel kisileri ile yazisma yapmak,

i) Disiplin ve performans hiikiimleri geregince, Hukuk Miisavirlerinin, Avukatlarin ve diger
personelin amiri olarak sahip oldugu gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

J) Bu Yonetmelik ve diger mevzuat ile verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

k) Makamca verilen diger gorevleri ifa etmek.

(2) 1. Hukuk Miisaviri, idarenin bilumum hukuki mesele ve ihtilaflari ile ilgili isleri gereken 6zen

ve ¢abuklukla yaparak hizmetlerin planli, programli ve uyum igin yiiriitiilmesini saglamak.

Hukuk Miisavirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7-(1) Hukuk Miisavirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
a) Misavirlik ile ilgili gérevlerin yiiriitiilmesinde; Hukuk Miisavirliginin 1. Hukuk Miisavirinden

sonra gelen yoneticileri olarak, 1. Hukuk Miisavirine yardimei olmak,

b) Kanun, tiiziik ve yonetmelikleri incelemek, degisiklikleri takip etmek,

¢) Kendisine bagl Avukatlarin, sef ve seflik personelinin is ve islemlerinin zamaninda ve dogru
olarak yerine getirilmesini saglamak, karsilastigi aksakliklarin giderilmesi i¢in yonlendirici isleri
yapmak ve 1. Hukuk Misavirine bu konuda tekliflerde bulunmak, ¢) 1. Hukuk Miisavirinin
bulunmadigi ve ivedilik arz eden durumlarda, Hukuk Miisavirliginin gorevlerinin ifasinda yetki
kullanmak,

d) Gerektiginde evrakin, dava veya icra dosyalarinin Avukatlara havalesini ve devrini yapmak,

e) Hukuk Misavirliginin gorevlerinin ifasinda ihtiya¢ duyulan tedbirlerin alinmasi ve bu yonde
diizenlemelerin yapilmasi i¢in 1. Hukuk Miisavirine teklifte bulunmak,

fy Odiil, takdirname, yer degistirme gibi onay gerektiren personel islemleri i¢in 1. Hukuk
Miisavirine teklifte bulunmak,

g) Personelin 6zliik ve diger isleriyle ilgili rutin isleri yapmak ve personele bir giine kadar mazeret
izni vermek,

g) Disiplin ve performans hiikiimleri geregince, Hukuk Miisavirligindeki Avukatlar ve diger
personelin amiri olarak sahip olduklari gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

h) Bu Yonetmelik ve diger mevzuat ile verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

1) 1. Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine verilen gérevleri ifa etmek ve neticesini 1. Hukuk

Miisavirine bildirmek,
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(2) Hukuk Misavirleri, kendilerine verilen gérevlerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasindan,

Genel Miidiire ve 1. Hukuk Miisavirine kars: sorumludurlar.

Avukatlarin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 8-(1) Avukatlarin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
a) Avukathk Kanunu’nun verdigi gérev ve yetkileri de kullanarak, 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk

Miisavirleri tarafindan kendilerine tevdi olunan Idarenin leh ve aleyhindeki her cesit davalarin veya
icra takiplerinin makul bir siirede yiiriitiilmesini ve neticelendirilmesini temin etmek, durusma, kesif
ve murafaalar ile adli, idari yahut mali mercilerde Genel Miidiire vekaleten Idareyi temsil etmek,
b) Hukuk Misavirligine intikal eden ve 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan
kanuni yola miiracaat edilmek tizere kendisine tevdi edilen evrakin 6n tetkikini yaparak makul bir
stirede gerekli islemleri ifa etmek, tereddiide diistilen hususlarda ilgili Hukuk Miisavirine ve gerek
goriilmesi halinde 1. Hukuk Miisavirine bilgi vermek ve alinacak talimat dogrultusunda islem
yapmak,

¢) 1. Hukuk Misaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan kendilerine verilen islerde, ayr1 bir

talimat verilmesi beklemeden makul bir siirede mevzuatin gerektirdigi is ve/veya islemleri yapmak,
¢) Gorev verildiginde toplanti ve heyetlere istirak etmek, gerekli is ve islemleri yapmak,

d) Kendilerine tevdi edilen dosya, evrak veya islerle alakali ihtiyag duyduklar: bilgi ve/veya
belgeleri ilgili birimlerden, bagli oldugu Hukuk Miisaviri ile koordineli bir sekilde yazili veya
dogrudan sozlii olarak siire vermek suretiyle talep etmek (Avukatlarm bu talepleri acele islerden
sayilir),

e) Bu Yonetmelik hiikiimleri geregince kendilerine tevdi edilen isleri Avukatlik Kanunu ve sair
mevzuat gergevesinde tetkik edip makul bir siirede neticelendirmek, dosyalari sihhatli ve muntazam
bir sekilde tutmak, dosyasinda muhafazasi gerekmeyen evraki arsivlenmek {izere Idare Isleri
Sefligine vermek, ilge sube miidiirliiklerinde gérev yapan Avukatlar da kendileriyle ilgili dosyay1
ve evraki ayni sekilde muhafaza etmek ve arsivlemekle gérevli ve sorumludurlar,

f) Mevzuati incelemek ve degisiklikleri takip etmek,

g) Adli, idari yahut mali yargi mercilerinden, icra dairelerinden veya hakemlerden Idareye
yaptlacak bildirimlere, ihtarnamelere veya ihbarnamelere idarenin ilgili birimlerince verilen bilgi
ve belgeler dogrultusunda cevap hazirlayip géndermek veya hukuki icaplarini ifa etmek,

g) Kendilerine tevdi edilen hukuki miitalaa talep yazilarini tetkik ederek, hazirladigi miitalaayi 1.
Hukuk Miisavirine sunulmak tizere ilgili Hukuk Miisavirine bildirmek,

h) Parasal konular igeren dosyalarla ilgili 5demelerin yapilmasina iligkin idarenin ilgili birimleriyle
yazigmalar yapmak,

1) Kendilerine tevdi edilen davalar veya icra takipleri igin gerektiginde avans almak ve siiresinde
kapama islemlerinin yapilmasini saglamak, alman avanslar Avukatlar adina agilan hesapta tutulur
ve gerektifinde nakden yahut hesaben kullanilir, bu hesap numaralari idareye bildirilir ve 6zel bir
maksatla kullanilamaz,

i) Bu Yonetmelik ve diger mevzuat ile tevdi edilen gérevleri ifa etmek ve yetkileri kullanmak,

J) 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine tevdi edilen gorevleri ifa

etmek ve neticesini 1. Hukuk Miisavirine veya ilgili Hukuk Miisavirine bildirmek,
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(2) Avukatlar takip ettikleri davalarin 6nemli asamalarini ve muhakeme neticesinde alinan kararlari
ilgili birimlere zamaninda bildirmek, alinan kararlarin neticesine goére islem yapmak veya
yapilmasini ilgili birime bildirmekle miikelleftirler. Avukatlar, 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk
Miisaviri tarafindan istenildiginde, uhdelerindeki dosyalari ile ilgili bilgileri zamaninda verirler.
Avukatlar, uhdelerinde olan her bir dava ve icra takibine dair safahati her yilsonunda bir raporla 1.
Hukuk Miisavirine bildirirler.

(3) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrildiklarinda, kendilerine verilmis bulunan dava
dosyalarini ve ilgili evraki o giinkii hallerini de belirten bir liste halinde ilgili Hukuk Miisavirine
veya gorevlendirdigi personele teslim ederler. Icra dosyalarinin devir ve teslimleri ise bilgisayar
programi iizerinden yapilir.

(4) Yargi mercilerinde ASAT’ 1 temsilen gérev yapan Avukatlar; Avukatlik Kanunu’nun tanidigi
hak ve yetkilere sahip olarak, Avukatlik mesleginin gerektirdigi sekilde gérevlerini ifa ederler.

(5) Avukatlar kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi ifa edilmesinden, Genel

Midire, 1. Hukuk Miisavirine ve ilgili Hukuk Miisavirine karsi sorumludurlar.

Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 9-(1) Seflerin genel olarak gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
a) Kendilerine tevdi edilen isleri, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslara gore,

1. Hukuk Miisaviri ve ilgili Hukuk Miisavirinin gozetimi altinda plan ve programa baglayarak
yapmak ve/veya bu isleri emrindeki personele yaptirmak,

b) Seflik personelinin verimli bir sekilde ¢alismasini temin etmek, gorevlerin tam olarak yapilip
yapilmadigini teftis etmek, genel ve talimatlara riayet etmelerini saglamak,

¢) Sefligine tevdi edilen evrakin is ve islemlerinin zamaninda yapilmasini saglamak,

¢) 1. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri ve Avukatlar tarafindan yerine getirilmesi talep edilen
islerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasi ile neticesinin ilgilisine bildirilmesini saglamak,

d) Kendilerine tevdi edilen isler ile alakali 6demelerin gergeklestirme islemlerini yapmak veya
yaptirmak,

e) Sefler, kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasindan, 1. Hukuk
Miisaviri ve ilgili Hukuk Miisavirine karsi sorumludur.

(2) Idare Isler Sefinin diger gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Gerektiginde ASAT adina gelen tebligatin tebelliig edilmesini temin etmek,
b) Hukuk Miisavirligi’'ne gelen ve Hukuk Miisavirligi’nden giden yazilarin kayit, havale, zimmet,

dosyalama ve arsivleme islerini yiirtitmek,

e) Hukuk Miisavirligi’'ne gelen evraki, evveliyati var ise bununla iligskilendirerek bilgisayar
ortaminda kayit altina aldirmak ve 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisavirinin tevdi ettigi
Misavirlik personeline ve/veya seflige geregi yapilmak iizere teslimini saglamak,

¢) Islemi biten evrakin, dava veya icra dosyalarinin arsivlenmesini ve kayitlarinin diizenli bir sekilde
tutulmasini temin etmek,

f) Birimlerden gonderilen sézlesmelerin noter islemlerini yiirtitmek,

g) Hukuk Misavirligi’nin idari is ve islemleri i¢in gerekli avansin alinmasi ve kapatilmasi

islemlerini ytiriitmek,
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h) Miisavirlik personelinin zliik islemlerini diizenli bir sekilde takip etmek,

i) Hukuk Miisavirligi’nin mal veya hizmet ihtiyaglarini tespit etmek, temini igin gerekli is ve
islemleri yiiriitmek,

g) Tasinir mal kayitlarini tutmak ve islemlerini yapmak.

(3) Dava Takip Sefinin diger gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
a) Sefligine tevdi edilen dava evrakinin kayit, havale, zimmet ve dosyalama islerini yiiriitmek,
b) Hukuk Miisavirligi’nin dava islemleri igin gerekli avansin alinmasi ve kapatilmasi islemlerini

yurtitmek,
¢) Islemleri biten dava dosyalarini, hifz islemlerini yaparak Idare Islem Sefligine teslim etmek.

(4) lcra Takip Sefinin diger gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardar:
a) Sefligine tevdi edilen icra evrakinin kayit, havale, zimmet ve dosyalama islerini yiiriitmek,
b) Hukuk Miisavirligi’nin icra islemleri i¢in gerekli avansin alinmasi ve kapatilmas: islemlerini

ylirtitmek,
¢) Islemi biten icra dosyalarini, hifz islemlerini yaparak Idari Isler Sefligine teslim etmek.

Sefliklerde gorevli personelin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10-(1) idari isler sefligindeki biiro personelinin gorev, yetki ve sorumlulugu
sunlardir:

d) Hukuk Misavirligi'ne gelen her tiirlii evraki teslim almak, kaydini yapmak, varsa evveliyatini

tespit ederek sefine iletmek, havale edilenleri zimmet mukabili ilgisine teslim etmek, muhafazasi
gerekenleri dosyasinda muhafaza etmek,

e) Giden evrakin kaydini yapmak, gelen kaydini kapatarak ilgili birime géndermek,

f) Dava veya icra dosyalari i¢ginde muhafazasina liizum olmayan gelen veya giden evrak icin
birimlerine ve/veya konularina gére dosya tutmak,

¢) 1. Hukuk Miisavirinin, Hukuk Misavirlerinin, Avukatlarin veya seflerin tiim dilekce, yazi ve
yazismalarini siiresinde ve usulline uygun olarak yazmak, 6demelerin gerceklestirme islemlerini
yapmak,

g) Idare Isler Sefine gorev olarak verilen islerin islemlerini yapmak,

h) 1. Hukuk Miisaviri, Hukuk Misavirleri, Avukatlari ve Sefi tarafindan verilen diger isleri
yapmak.

(2) Dava veya lcra Takip Sefliklerinde takip memuru olarak gorevlendirilen personelin
gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlar:

a) 1. Hukuk Miisavirinin, Hukuk Miisavirlerinin, Avukatlarin veya Sefinin talimati iizerine dava
veya icra takiplerini agmak, dava veya icra iglemlerini yapmak, is emirlerinin gereklerini ifa etmek,
gerekli masraflari belgesi karsiliginda yatirmak ve neticelerinden ilgilisine zamaninda bilgi vermek,
is emirlerini ve ilgili harcama belgelerini dosyasinda muhafaza etmek, gerektiginde haciz, tespit ve
kesiflere istirak etmek,

b) Aldiklar1 avansi siiresinde kapatmak,

¢) 1. Hukuk Misaviri, Hukuk Miusavirleri, Avukatlari veya Sefi tarafindan verilen diger isleri

yapmak.
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(3) Dava veya lcra Takip Sefliklerindeki biiro personelinin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Hukuk Miisavirligi’'ne gelen her tiirlii dava veya icra evrakini teslim almak, kaydini yapmak,
varsa evveliyat ile iligskilendirerek sefine iletmek, havale edilenleri zimmet mukabilinde ilgilisine
teslim etmek,

b) Islemi biten evrak ile dava veya icra dosyalarinin hifz islemlerini yaparak idari Isler Sefligine
teslim etmek,

¢) 1, Hukuk Miisaviri, Hukuk Musavirleri, Avukat veya sefi tarafindan verilen diger isleri yapmak.
(4) Sefliklerde gorev yapan personel, kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi ifa
edilmesinden, 1. Hukuk Miisavirine, Hukuk Miisavirlerine, Avukatlara ve seflerine karsi

sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari

Hukuk Miisavirliginin isleyisiyle ilgili usul ve esaslar

MADDE 11-(1) idare tarafindan adli, idari veya mali yargl mercilerinde dava agilmasi veya
icra takibi yapilmasi Genel Miidiirlilk Makam Emri ile asagidaki sekilde yapilir:

a) Kanuni yola miiracaat edilmesini talep eden birim tarafindan konu, agiklayici bir yazi ile

Makama arz edilir. Bu yazida, kanuni yola miiracaat edilmesi talep edilen hususun ne oldugu,
aleyhine kanuni yola miiracaat edilecek gergek veya tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslarin tam isim,
unvan ve adresleri, gergek kisilerin TC Kimlik numaralari, zel hukuk tiizel kisilerinin vergi veya
ticaret sicil numaralari, ilgili birimin konu hakkindaki goriisleri agik¢a yazilarak gerekli belgelerin
asli veya tasdikli 6rnekleri de yaziya eklenir ve Genel Miidiirlik Makam Oluru alinarak evrak
Hukuk Miisavirligine gonderilir. Bir konu hakkinda Hukuk Miisavirligince ilgili birimden bir
yonlendirme talep edildiginde (6rnegin kararin temyiz edilip edilmeyecegi hususunun sorulmast
gibi), ilgili birim bu husustaki kararmi agik ve anlasilir bir sekilde, gerekcelerini ve kendi
degerlendirmelerini de belirterek gonderir.

b) Bilgi ve belgelerin eksik olmasi halinde Hukuk Miisavirligi tarafindan evrakin tekemmiil
ettirilmesi ilgili birimden makul bir siire verilerek talep edilir. Verilen siire i¢erisinde tekemmiil
ettirilmeyen evrak ilgili birime iade edilir. Eksik belgeler veya bilgiler tekemmiil ettirilerek yeniden
gonderilmedikge Hukuk Miisavirligi tarafindan kanuni miiracaat islemleri baslatilmaz. Bu sebeple
yasanacak bir gecikmeden kaynaklanabilecek mesuliyet ilgili birimine aittir. Evrakin tekemmiil
ettirilmesini miiteakip Hukuk Miisavirligi tarafindan kanuni yola miiracaat islemleri baslatilir.

¢) Genel Mudiirliik Makam Oluru alinmadan génderilmis olan kanuni yola miiracaat talep yazilari,
Hukuk Miisavirligi’nin miitalaast belirtilmek suretiyle Makam Oluru alinarak gonderilmesi igin
ilgili birime iade edilir. Ancak acele hallerde, 1. Hukuk Miisavirinin veya ilgili Hukuk Miisavirinin
karari ve yazili talimati ile kanuni yola miiracaat edilebilir. Bu hususta gerekli olan Genel Miidiirliik
Makam Oluru, kanuni yola miiracaat edildikten sonra alinir.

(2) a) Hukuk Miisavirligi’ne gelen evrak, Idari Isler Sefligi personeli tarafindan teslim alinir.

Yazinin eklerinin tamam olup olmadigi ve evrakin evveliyatinin bulunup bulunmadigi tetkik
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edilerek kayit islemi yapilir ve evrak Idari Isler Sefi tarafindan 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk
Miisavirine sunulur.

b) Gelen evrak, 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisaviri tarafindan ya bizzat cevap hazirlanir
ya da gerekli talimat evrak {izerine yazilarak; kanuni yola miiracaat edilmek {izere gelen evrak ise
ilgisine gore seflik ve/veya Avukatina, diger evrak ise ilgili seflik ve/veya personele havale edilir.
Havalesi yapilan evrak imza mukabili, gerekli is ve islemler ifa edilmek tizere ilgilisine verilir.

(3) 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisaviri bir davada birden fazla Avukati
gorevlendirmeye; bir dosyayi, takip eden Avukattan alarak digerine vermeye veya bizzat kendi
lizerine almaya yetkilidir.

(4) Hukuk Miisavirligine ait yazi ve dosyalar, Makamca kabul edilen dosyalama sistemine gore
gerekiyorsa elektronik ortamda tanzim ve tasnif edilir. Dava ve icra takipleri, ait olduklar1 defterlere
veya bilgisayara her yil dosya bazinda 1 (bir) rakamindan bagslayarak sira numarasi verilmek
suretiyle kaydolunur, dosya numaralari yil itibariyle gosterilir. Sonuglanan ve isi biten dava ve takip
dosyalari esas defter ile baglantili numaralarla klasérler igerisinde arsivlenir.

(5) Kesinlesen ilamlarla ilgili olarak icra takibi baslatilmasi veya idare aleyhine agilmis bulunan
davalarin veya icra islemlerinin takibi, gerekli goriildiigiinde ilgili birimler nezdinde yapilan
yazismalar neticesi toplanan bilgi ve belgeler 1s1ginda Makamdan ayrica emir alinmaksizin Hukuk
Misavirligince yuriitiiliir.

(6) Idare tarafindan islem tesisi gereken ihtiyati tedbir veya yiiriitmenin durdurulmasi kararlari,
geregi yapilmak {izere dosya Avukati tarafindan 1. Hukuk Miisavirinin veya gorevlendirecegi
Hukuk Miisavirinin imzasi ile ve gerek goriildiigii takdirde Makam Oluru ile ilgili birime gonderilir.
(7) Konusu miinhasiran para alacagi olan dava veya icra takiplerine iligskin olarak; ASAT Y6netim
Kurulu tarafindan her y1l belirlenen miktara kadar olan (bu miktar dahil) para alacaklarinda, ilgili
birimler tarafindan kanuni yola miiracaat edilmesi talep edilemez.

(8) a) Her dava ve icra takibi i¢in kanuni siirecler isletilir.

Degisik; (20/11/2019 tarih ve 29 sayili Genel Kurul Karar)

b) Dava acilmadan dnce veya dava esnasinda ilgili mevzuat uyarinca ihtilaflarin ¢oziilmesi igin
arabuluculuk yoluna basvurulmasi halinde; goriismeler ilgili mevzuatindaki usule gore yiiriitiilerek
sonuglandirilir. Yapilan goriismelerin anlasmayla sonuglanmasi ve bu anlasma uyarinca idaremizce
ddeme yapilmasinin gerekmesi halinde, anlagsma belgesi komisyon {iyesi avukat tarafindan ilgili
idare birimlerine geregi yapilmak tizere gonderilir ve ilgili idare birimi tarafindan gerekli islemler
yerine getirilir.

Ek bent; (20/11/2019 tarih ve 29 sayili Genel Kurul Karari)

¢) (1) Dosyada mevcut bilgi ve belgelerden dava agilmasinin veya icra takibi yapilmasinin veyahut
agilan dava veya icra takibine devam edilmesinin faydasiz oldugu anlagildig: takdirde, bu husus
gerekcesiyle birlikte ilgili birime gonderilerek, yapilacak isleme esas birim gortistiniin bildirilmesi
istenir. Keyfiyet Genel Miidiirlitk Makamina arz edilir ve Makam Emri dogrultusunda islem yapilir.
Ayrica ilgili birimden gelen veya dosyada bulunan bilgi ve belgeler tizerinden kanuni yollara
miiracaat edilmesinde veya devam edilmesinde fayda olmadigi kanaatine varildig: takdirde, ilgili
birimlerle tekraren yazisma yapilmayarak konu Genel Mudiirlik Makamina arz edilir ve verilecek

Makam Emri dogrultusunda gerekli islemler yapilir.
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d) Ac¢ilmis davalar veya icra takipleri hakkinda sulh, feragat veya kabul Yonetim Kurulu Kararma
baglhidir. Yonetim Kurulu bu yetkisini Genel Miidiire devredebilir.

¢) Kararlara karsi temyiz, istinaf veya itiraz gibi olagan kanun yollarina bagvurulmasi esastir. Dosya
Avukati tarafindan bu kanun yollaria bagvurulmamasi icin kanuni sebepler var oldugunun
gortilmesi halinde, ilgili Hukuk Miisaviri ve 1. Hukuk Miisavirinin uygun goriisleriyle birlikte konu
Genel Miudiirlik Makamina sunulur ve verilecek Makam Emri dogrultusunda islem yapilir.

e) Dosyada karar diizeltme, yargilamanin yenilenmesi veya yazili emir yoluyla bozma gibi
olaganiistii kanun yollaria gidilmesi i¢in kanuni sebepler olup olmadiginin takdiri dosyay1 takip
eden Avukata aittir. Avukat tarafindan bu kanun yollarina bagvurulmast icin kanuni sebeplerin var
oldugu diistintildigii takdirde, konu ilgili Hukuk Miisavir “ne veya 1. Hukuk Miisaviri ‘ne sunulur
ve verilecek yazili talimata gore islem yapilir. Ayrica bu hususta ilgili Hukuk Miisaviri veya 1.
Hukuk Miisavirinin re’ sen verecegi yazil talimat tizerine de, dosya Avukati tarafindan gerekli
islemler yerine getirilir.

(9) 1. Hukuk Miisaviri; davalar, hukuki konular ve gorevleriyle ilgili tim hususlarda, Biiytiksehir
Belediyesi, Biiytiksehir Belediyesine bagh kurulus ve istirakler, diger kamu kurum ve kuruluslar
ile Genel Miidiir adina dogrudan yazisma yapabilirler.

(10) Icra dairelerinden tahsil edilen paralara dair idare adina bir hesap agtirilarak bu hesap numarasi
icra dairelerine bildirilir ve tahsil edilen paralarin bu hesaba yatirilmasi temin edilir. Bu hesaba yatan
paralar Idarenin asil hesabia gonderilir. 1. Hukuk Miisavirinin uygun bulacagi Hukuk Miisavirine
veya Avukata tahsil edilen 6demelerin takibi igin bu hesabi elektronik ortamda izleyebilme yetkisi
Idare tarafindan banka nezdinde gerekli islemler yapilarak verilir.

Degisik; (20/11/2019 tarih ve 29 sayili Genel Kurul Karari)
Hukuki goriisler ile ilgili usul ve esaslar
MADDE 12-(1) Hukuk Misavirligi’nden hukuki goriisler; ilgili birimler tarafindan ancak Genel

Midiirliik Makam Oluru ile talep edilebilir.

(2) Hukuki goriis taleplerinde; konu agik ve anlagilir bir sekilde izah edilir ve ilgili tiim belgeler
talep yazisia eklenir. Miitalaa mevzuunda tamamlayici bir evraka veya bir izahata ihtiyag
duyulmast halinde miitalaa talebinde bulunan birim gérevlileri bu evrak veya izahati gecikmeksizin
Hukuk Miisavirligine intikal ettirmekle miikelleftirler. Islem ekonomisi a¢isindan Hukuk Miisaviri
veya gorevli Avukat, ilgili birimle dogrudan temasa gegerek gerekli bilgi veya belgeleri talep
edebilir. Tlgili birimler gerekli hususlar1 geciktirmeksizin ifa eder. Bu talepleri gerektigi sekilde ifa
etmeyen, eksik yahut yanhs bilgi veya belge veren gorevlilerin mesuliyeti cihetine gidilir.

(3) Hukuki goriis talebinde bulunan ilgili birim tarafindan benzer konularda daha énceden hukuki
goriis alinmig olmasi halinde; tekrar hukuki goriis talep etmeyi hakl kilacak bir sebep olmadikga,
ayn konuda hukuki gériis talep edilemez.

(4) Hukuki goriis vermeye, 1. Hukuk Miisaviri veya 1. Hukuk Miisavirinin yetki verdigi Hukuk
Miisaviri gorevli ve yetkilidir.

(5) 1. Hukuk Miisaviri, hukuki goriisii kendisi verebilecegi gibi, konuyu tetkik edip hukuki goris

hazirlamak tizere bir veya birden fazla Hukuk Misaviri veya Avukati da gérevlendirebilir.
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Diger esaslar
MADDE 13-(1) 1. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri veya gorevli Avukatlar, ilgili birimlerden

gerekli bilgi ve belgeleri sifahi olarak dogrudan talep edebilirler. 11gili memur veya amirler Hukuk
Miisavirligi’nce talep olunan hususlari geciktirmeksizin ifa etmekle miikelleftirler.

(2) Miisavirlikte gorevli personel, 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirlerinin bilgisi ve izni
olmadan; dosyalar, hukuki goriisler ve diger evrak hakkinda bir baskasina bilgi ve belge veremez.
(3) Kendilerine tevdi edilen davalarin yiiriitiilmesi ve icra takipleri esnasinda yaptiklart masraflar
ve yol giderleri ilgili kanunlarina gére Avukatlara ddenir.

(4) Hukuk Misavirliginde caligmakta olan Avukatlar arasindaki toplu dosya devirlerinde;
devredilecek dosyalar i¢in hazirlanacak devir listesi devreden ve devralan Avukat tarafindan kontrol
edilip imzalandiktan sonra, 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisavirince onaylanir. Miinferit
devirler ise, 1. Hukuk Miisaviri veya ilgili Hukuk Miisavirleri tarafindan dosya iizerinde yapilan
havale ile olur. Devirlerde devreden Avukat, devir alan Avukata, siireye baglanmis islerin neler
oldugunu bir liste halinde ayrica bildirir.

(5) Hukuk Miisavirligi’nden ayrilacak olan Avukatlarin dosya teslimi islerinde; teslimi yapilacak
dosyalar i¢in hazirlanacak teslim listesi teslim eden Avukat ve teslim alan Dava Takip Sefi veya
gorevlendirecedi personel tarafindan kontrol edilip imzalandiktan sonra 1. Hukuk Miisaviri veya
ilgili Hukuk Miisavirince onaylanir ve havalesi yapilarak ilgili Avukatlara dagitilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Vekalet iicreti ile ilgili esaslar
MADDE 14-(1) ASAT biinyesinde gorev yapan Avukatlarin takip ettikleri dava ve icra takipleri

sonucunda tarifeye dayali olarak karsi tarafa yiikletilen vekélet iicretleri, nakden veya hesaben
tahsilini miiteakip vekalet ticreti emanet hesabina aktarilir. Bu sekilde emanet hesabinda toplanan
vekalet ticretleri, topluca listeye baglanarak Hukuk Miisavirliginde fiilen gérev yapan personellere
mevzuat hiikiimlerine gore dagitilir.

(2) Yeni atanacak avukatlar ve biiro personeli géreve basladiklari tarihten itibaren en az 6 ay
gecmedikge hic bir surette vekalet {icretinden pay alamazlar.

(3) Emanet hesabinda toplanan vekalet ticreti, 1. Hukuk miisavirinin uygun gorecegi tarihlerde

miisavirlikte calisan, miisavir, avukat ve biiro personeline 6denir.

Adresin bulunamamasi

MADDE 15-(1) idarece agilmis alacak davalarinda davalinin adresinin meghul kalmasi sebebiyle,
ilanen tebligat masraflarinin alacak aslini asmasi halinde, Hukuk Miisavirligi davayr HUMK
hiikiimlerine gore miiracaata birakip birakmamak hususunda yetkilidir.

Aciz vesikasi
MADDE 16-(1) Aciz vesikasina baglanan takiplerde, bor¢lularin mal iktisap edip etmedikleri

zaman zaman arastirilmak ve icabinda [1K' nun 143. maddesi mucibince muamele yapilmak iizere,
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bu vesikalar takibin yapilmasini istemis olan daireye tevdi olunur.
(2) Borglunun vaziyeti veya alacagin azligi dolayisiyla yukaridaki fikra dairesinde muamele
yaptlmasina liizum goriilmeyen aciz vesikalarina miistenit alacaklar, Yonetim Kurulu Karari

alinarak terkin olunabilirler

Uzmanlik bilgisi gerektiren haller

MADDE 17-(1) Uzmanlik bilgisi gerektiren dava ve islerde tniversitelerden, meslek oda ve
kuruluslar1 ile mensuplarindan, gerektiginde diger uzmanlardan Genel Miidiirliik Makami
tarafindan uygun goriilmesi halinde goriis veya rapor alinabilir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler ve atiflar
MADDE 18-(1) 16.11.2007 tarihli ve 38 sayili ASAT Genel Kurulu Karart ile kabul edilen Antalya

Su ve Atiksu Idaresi Genel Midiirliigii Hukuk Miisavirligi Kurulus, Gorev ve Yetki Yonetmeligi
tiim ek ve degisiklikleri ile birlikte ytirtirlikten kaldirilmistir.

(2) Kurum i¢i mevzuatta gerekli degisiklikler yapilincaya kadar Antalya Su ve Atiksu Idaresi Genel
Midirligti Hukuk Misavirligi Kurulus, Gorev ve Yetki Yonetmeligi'ne yapilan atiflar bu
Y 6netmelige yapilmis sayilir.

Yiiriirlik
MADDE 19- (1) Is bu Yonetmelik, ASAT Genel Kurulu’nca kabul ve usuliince ilan edildikten sonra
ylirlirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 20- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Genel Miidiir ytiriitiir.
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