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insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig1 tarafindan talep edilen; ASAT Genel
Miidiirliigii emrinde galistirilmak iizere Antalya Insan Kaynaklari Anonim Sirketi tarafindan
dogrudan temin hizmet s6zlesmesi kapsaminda galigtirilan personeller ve 696 sayili KHK
geregi Kurumumuzca yapilan personel calistirmasina dayali hizmet alm ihalelerinde
calismakta iken Antalya Insan Kaynaklari Anonim Sirketine devri yapilan personellerin’tim
yasal haklan ile birlikte Kurumumuzun %95 hissesine sahip oldugu istiraklerinden ALDAS
A.S.’nin kurucusu ve tek ortagi oldugu ASAT insan Kaynaklart Anonim Sirketine devri
islemleri ASAT Genel Kurulunun 10/07/2020 tarihli toplantisi giindeminin 9 uncu
maddesinde goriisiilerek incelenmek iizere, Plan ve Biitge Komisyonumuza havale edilmistir.

Komisyonumuz konuyu goriismek {izere toplandi.
Komisyonumuzca yapilan inceleme sonucunda;

696 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname 24/12/2017 tarih ve 30280 sayili Resmi Gazete'de, Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi Sozlegmeleri
Kapsaminda calistirlmakta olan isgilerin Siirekli ig¢i Kadrolarina veya Mahalli Idare
Sirketlerinde Is¢i Statiistine Gegirilmesine iligkin 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
Gecici 23 ve gegici 24 {incii Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar ise
01/01/2018 tarih ye 30288 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yliriirliige girmistir.

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslari
belirleyen tebligin 28 inci maddesinde “375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen
gegici 24 {incti madde ile taninan [sci statiisiine gegirilme hakkindan yararlanilabilmesi igin; il
ozel idareleri, belediyeler ile bagl kuruluslary, il 6zel idareleri ve belediyelerin tiyesi oldugu
mahalli idare birlikleri, il 6zel idareleri, belediyeler ve bagh kuruluglarinin dogrudan dogruya
veya dolayl olarak birlikte veya ayri ayn sermayesinin yarisindan fazlasina sahip oldugu
sirketlerde 4734 sayili Kanun ve diger mevzuat hiikiimleri uyarinca personel ¢alistirllmasina
dayali hizmet alm sozlesmeleri kapsaminda yikleniciler tarafindan ¢alistiriimast
gerekmektedir.” denilmektedir.

Bahsi gegen Mevzuat hitkiimleri uyarinca Kurumumuz biinyesinde personel
caligtrilmasina  dayali hizmet alimi sozlesmeleri kapsaminda yikleniciler tarafindan
calistirilan personellerin, Antalya Bilyiiksehir Belediye Bagkanlifi ile birlikte Antalya Insan
Kaynaklar: Anonim Sirketi biinyesine topluca gegisleri yapilmustir.

Bu defa, ASAT Genel Miidirliigii emrinde caligtiilmak f{izere Antalya insan
Kaynaklari Anonim Sirketi tarafindan dogrudan temin hizmet sozlesmesi kapsaminda
alistirilan personeller ve 696 sayilhi KHK gerefi Kurumumuzca yapilan personel
alistirmasina dayali hizmet alim ihalelerinde galigmakta iken Antalya insan Kaynaklari
Anonim Sirketine devri yapilan personellerin tiim yasal haklari ile birlikte Kurumumuzun
%95 hissesine sahip oldugu istiraklerinden ALDAS A.$.’nin kurucusu ve tek ortagi oldugu
ASAT insan Kaynaklart Anonim Sirketine devri islemleri, Komisyonumuzca gorisiilmiis
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olup, Komisyon Raporu imza altina alinarak Genel Kurulun takdirine sunulmustur.
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