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Konu : Dolu Kadro Degisikligi Cetveli

GENEL KURUL BASKANLIGINA

22/02/2007 tarih ve 26442 sayih Resmi Gazete de yayimlanan Yonetmelik ile Belediye ve
Bagli Kuruluslart ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin  11°inci maddesi geredince dolu kadrolarda degisiklige gidilmesine ihtiyag
duyulmustur.

Bu nedenle, kurumumuzda gérev yapan personellerden bulunduklart unvan ve hizmet
stireleri itibariyle isgal ettikleri miiktesepleri bakimindan kadro derecelerinin degistirilmesine
gerek olan personeller igin Memur Dolu Kadro Degisikligi cetveli hazirlanarak Ydonetim Kuruluna
sunulmus ve 28/04/2026 tarih ve 215 sayihi karari ile 6n incelemesi yaptlarak 2026 yili Mayis ayi
Genel Kurul toplantisina sunulmasina karar vermistir.

Ekte sunulan Memur Dolu Kadro Degisikligi Cetvelinin, 2560 sayilh Kanunun 6 nci
maddesinin (d) fikras1 “Personel kadrolarmmn ihdas, degistivilme ve kaldirilmasma karar
vermek” hilkmii geregince, 2026 yili Mayis ay1 ASAT olagan Genel Kurul toplantisinda
goriisiilerek karara baglanmak tizere Genel Kurul’a havalesini arz ederim.
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Ek: Dolu Kadro Degisikligi Cetveli (1 Sayfa)
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